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db Mensa Cesko

Mensa Cesko

udéluje titul

Skolka spolupracujici s Mensou

materské Skole

MS Zulova, p.o.

za plnéni stanovenych podminek pro aktivni spolupréci

a realizaci aktivit rozvijejicich nadani déti v pfedskolnim véku.

PIné znéni podminek je zvefejnéno na webu https://deti.mensa.cz.

V Praze dne 1. ledna 2025 Martin Sedlacek
predseda Mensy Cesko

Toto osvédéeni bylo vydano v roce 2025 a je platné do 30. 09. 2026.

Mensa Cesko | Spanielova 1111 | 163 00 Praha 6 - Repy | www.mensa.cz
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Klub Listicka je specializované vzdélavaci prostfedi ur¢ené pro mimotadné nadané
déti v povinném predskolnim vzdélavani. Pracuje s nimi pomoci metody NTC, ktera je v
Ceské republice podporovana spoleénosti MENSA CESKO. Metoda NTC vychazi z
modernich védeckych poznatkii o vyvoji détského mozku a klade zésadni dlraz na rozvoj
neuronovych spoju, jez jsou klicové pro inteligenci, efektivni uceni i celkovy kognitivni
rozvoj ditéte.

Charakteristika projektu NTC Listicka

Metoda zdlraziiuje vyznam kritického obdobi mezi 6. a 7. rokem véku ditéte, kdy
dochazi k intenzivnimu budovani nervovych synapsi, které ovliviiuji schopnost mozku
efektivné vyuzivat sviij potencial v pribéhu celého Zivota.

V ramci Klubu LiSticka je proto vénovana zvySena pozornost podpoie
motorickych dovednosti, rovnovahy a koordinace pohybii. Praktikuji se naptiklad cviceni
zahrnujici otad¢eni kolem vlastni osy, které stimuluje proudéni v oblasti lymfatického systému
a zéroven podporuje efektivni komunikaci mezi levou a pravou hemisférou mozku.

Kromé& motorického rozvoje se Klub Listicka zamétuje 1 na aktivaci mozkovych center
spojenych s asociativnim myslenim, tvofivosti a feSenim problémi. Déti se zapojuji do
logickych hadanek, tvorivych ukoli a hudebnich aktivit, které rozvijeji jak jejich
kognitivni, tak emocionalni schopnosti.

Vyznamnou soucasti Klubu Listicka je také prevence specifickych poruch uceni.
Systematické rozvijeni motorickych a kognitivnich dovednosti v raném véku pomaha
pfedchdzet moZznym obtizim pifi budoucim vzdélavani a usnadnuje tak adaptaci ditéte ve
Skole.

Cilem Klubu Listicka je maximalné vyuZit kritické obdobi mozkového vyvoje
ditéte pro rozvoj jeho potencialu, coz se pozitivné promita do jeho dalSiho vzdélavani a
osobniho rastu. Klub vytvaii podptirné prostiedi, kde jsou mimoiadné nadané déti nejen
identifikovany a stimulovany, ale také komplexné podporovany v souladu s nejnovejSimi
védeckymi poznatky o détském mozku.
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Vzdélavaci pilire pro Skolni rok 2025/2026

Pilife Klubu Listicky - chytie, hravé a srdcem!
» Listicka Moudra - hleda, zkouma, objevuje

Nase Sikovna listicka umi skvéle hledat informace — v knizkach, v pocitaci, na tabletu i v
ptirodé. U¢i déti, jak se ptat, kde hledat odpovédi a Ze neni ostuda néco nevédét — dalezité je
chtit to zjistit! ,, KdyZ néco nevim, neni to ostuda — listicka mé naudi, jak na to p¥ijit. “

> Listicka Hraci - skola hrou a radosti

U nas se u¢ime hrou! Kazdy den je jiny a plny dobrodruzstvi — stavime, tvofime, vymyslime,
zkousime. Listicka détem ukazuje, ze uceni mize byt zdbava — zvlast kdyz kazdy mize
pracovat podle toho, co mu jde nejlépe.,, KaZdy jsme jiny — a kaZdy mame Sanci zazadrit! “

» Listicka Premysliva - hleda reseni, ne vymluvy
Podporujeme déti v tom, aby pfemyslely do hloubky, kladly otazky, pochybovaly, ale i

hledaly vlastni odpovédi. Véfime, Ze 1 malé déti dokaZou myslet kriticky — a liSticka je v tom

vvvvvv 113
» Listicka Osobitd - kazdy jsme origindl
Kazdé dité¢ je jedineCné — a listicka to vi. Proto pracujeme tak, aby kazdy mohl rlst svym
tempem, rozvijet své silné stranky a ucit se zvladat 1 ty slabsi. Davame prostor introvertiim,
snilkiim, viidciim i1 pozorovatelim.,, Nechceme, aby déti byly stejné — chceme, aby byly své.*
» Listicka Zvidava - ucime se tim, co Zijeme
Vsechno, co se u¢ime, davame do souvislosti. Jak funguje svét? K ¢emu je matematika, proc¢

je dobré znat, jak se orientovat v mapé nebo v emocich? Listicka ukazuje, Ze poznani ma
smysl hlavné¢ tehdy, kdyZ ho umime pouZzit.,, Neucime se pro Skolku, ale pro Zivot.*

» Listicka Tymovd - spolu to jde lip
Listicka vi, ze kdyz se spoji vice chytrych hlav, vznikaji ty nejlepsi napady. U¢i déti, jak se
domluvit, spolupracovat, ale i feSit spory a pomdhat si navzajem. ProtoZe spolu se to lépe
tahne — a je to 1 vétsi legrace!,, KdyZ tahneme za jeden provaz, miiZe byt i 7 liSky lev.
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Spoluprace s rodici prostrednictvim Moudré LiSticky

Spoluprace s rodici v klubu listicka

Jednim z klicovych prvkil naseho vzdélavaciho konceptu je aktivni zapojeni rodiny do
détského poznavani a uceni prostfednictvim plySové maskotky — Moudré Listi¢ky, kterd se
stava nejen privodkyni v mateiské Skole, ale i spojovacim mostem mezi $kolnim a rodinnym
prostiedim.

Listicka na cestach — Skola pokracuje i doma

Kazdy tyden si jedno z déti odnasi Moudrou LiSticku domt. Maskot je nejen
hrackou, ale pfedevs§im inspiraci ke spole¢nému objevovani a sdileni ¢asu s rodi¢i. Rodina
dostava spolu s listickou ,,Zazitkovy denik LiSticky*, do kterého muze dit¢ s pomoci
dospélych zaznamenat prubéh spolecného vikendu — at’ uz formou kresby, fotografie,
kratkého zapisu, nebo nalepenim vstupenky ¢i jiného ,,pokladu‘ z vyletu.

Hrajeme si spolené — védomosti zabavné a naplno

Soucasti aktivit s Listickou jsou také védomostni a logické hry, které pfipravuje
Skolka (nebo mohou byt tvofeny i rodi¢i). Tyto hry rozvijeji détské mysSleni, podporuji
fantazii a zaroven motivuji ke spolupraci a sdilenému uceni.

Muze se jednat naptiklad o:

o hadanky a Sifry

o logické tkoly

o zadbavné kvizy o ptirodé, svété, tradicich apod.
e spolecné tvoteni nebo stavéni podle planku

Cilem neni vykon, ale radost ze spolecného objevovani a rozvoj prirozené
zvidavosti ditéte v domdacim prostiedi.
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Zazitky se sdili — vytvarime LiSti¢¢in denik

Vystupem z této spoluprace je fotografie, kterou rodi¢e zaslou do MS — zachycuje dité s
Listickou pfi spolecné aktivité. Tyto fotografie se stavaji soucasti Zazitkového deniku
Listi¢ky, ktery visi v Satn¢ nebo na nasténce. Déti si tak mohou navzajem sdilet své zazitky,
inspirovat se a ucit se jeden od druhého.

Piinosy spoluprace:

e posiluje vztah dité—rodi¢ skrze smysluplné ¢innosti

e propojuje formalni a neformalni uceni

e podporuje sebevyjadreni ditéte

e rozviji komunika¢ni dovednosti (pfi prezentaci zazitki pted kolektivem)
e buduje pozitivni vztah k poznavani a skolce jako takové

Moudra Listicka tak neni jen maskotem — je to most mezi svétem Skolky a svétem domova.
Jeji pFitomnost prindsi do rodin radost, zabavu, smysluplné chvile i nové poznatky.

,,Doma s listickou, ve Skolce s kamarady — kazdy den je
dobrodruzstvim. *
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Vzdélavani mimoiadné nadanych déti v MS Zulova
I
1. Organizacni ramec podpory nadanych déti

V MS Zulova je podpora mimofadné nadanych déti realizovana prostfednictvim integraéniho
modelu, tedy zafazenim téchto déti do b&Zného tiidniho kolektivu. Vzdélavani je zajistovano s
ohledem na individualni potieby ditéte, jeho osobnostni rysy, tempo a zpisob uceni. Kli¢ovym
nastrojem pro identifikaci a nasledné vzdelavani je Klub Listicka, ktery slouZzi jako prostor pro rozvoj
rozumovych a kreativnich schopnosti déti.

2. Role Klubu Listicka a metodika NTC Learning

V8echny déti v Klubu Listicka pracuji s vyuzitim metodiky NTC Learning, ktera je zaméfena na
rozvoj mozkového potencialu déti, zejména v oblasti logického a divergentniho mysleni, jazykovych
dovednosti, prostorové orientace a motoriky. Ucitelky prostiednictvim cileného pozorovani v ramci
her a aktivit sleduji schopnosti jednotlivych déti a identifikuji ty, které vykazuji znamky
intelektového nadani.

NTC metodika podporuje:
e rozvoj paméti, pfedstavivosti, koncentrace,
e aktivni pfistup k feSeni problému,

e motivaci k poznavani svéta,
¢ hledani vztahu a souvislosti.

3. Charakteristiky mimoradné nadanych déti
Nadané déti se mohou vyrazné liSit v projevech chovani, mysSleni i emo¢nim prozivani. Tyto rysy
mohou byt casto chybné interpretovany jako problémové chovani, proto je dulezité je spravné

rozpoznat a pedagogicky uchopit.

Kognitivni a osobnostni rysy nadanych déti:
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Rychly proces uceni

e Rychle si osvojuji nové poznatky, neziidka samostudiem.

e Odmitaji opakovani uciva, které jiz ovladaji.

e Pomalé tempo tiidy je frustruje, projevuji netrpelivost.
Abstraktni a kritické mysleni

o Casto zpochybiiuji informace a pozaduji logicka vysvétleni.

e Neakceptuji slepé plnéni piikazl, potiebuji znat smysl cinnosti.

e Rady polemizuji s uciteli, coz mize byt vnimano jako drzost.
Kreativita

e Preferuji netradi¢ni feSeni tloh, komplikuji si zadani.

e Neuznavaji rutinu, stereotypni ¢innosti je nudi.

e Vymysleji alternativni pravidla a zpiisoby feSeni.
Vyspélé mysleni

e Uptednostnuji konverzaci s dospélymi ¢i star§imi détmi.

e N¢kdy byvaji oznacovani jako ,,ocasky uéiteli*.

e Vrstevnici je ¢asto nechapou, coz mize vést k izolaci.

Hluboké znalosti

e Rychle se nudi, pokud nejsou dostate¢né podnécovani.
e Béhem vyuky mohou ,,snit” nebo rusit ostatni.

Vysokd energie a vytrvalost

e Neradi preruSuji rozdélanou ¢innost.
e Pisobi az hyperaktivné — Casto jde o hluboké zaujeti.

Zvidavost

o Neustale se ptaji, vyZzaduji nové poznatky.
e  Vyrusuji, pokud ¢innost neni dostate¢né zajimava.

rq9k43x
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DalSi vvznamné charakteristiky:

Vnimavost a citlivost

e Vysoka senzitivita na kritiku — 1 dobfe minéna poznamka miZze dit¢ hluboce zasahnout.
e Vnimaji podnéty, které ostatni nevnimaji (hluk, svétlo, chaos).

Vnitimi motivace a zaméreni na cil

e Nezajimaji je ,,vysledky* v tradi¢nim smyslu (napi. pochvala), ale potiebuji vidét vlastni

pokrok.

e Nizké nebo formalni cile je neuspokojuji, tthnou k dlouhodobéjsim zaméram.
Perfekcionismus

e Jsou naroc¢ni k sob¢ i ostatnim, tézko snasi chyby.

e Mivaji problémy s autoritou, nesnaseji nespravedInost.

e Kiritika muze vést k silné emo¢ni reakci — placi nebo vzteku.
Systemati¢nost a strukturovdni informaci

o Radi si vytvareji vlastni pravidla, struktury, kategorie.

e Maji tendenci organizovat skupinu, ovliviiovat tok ¢innosti.

e Mivaji pfirozenou autoritu v diskusich.

Zdjem o spravedInost, prdvo a mordlku

e Intenzivné vnimaji etické a moralni otazky, reaguji na nespravedlnost.
e T¢&zko toleruji emoc¢ni vykyvy jinych — nechapou je.

Smysl pro humor

e Maji specificky a ¢asto ironicky nebo slozity humor.
o Déti je nemusi chapat — byvaji proto vnimany jako ,,tfidni SaSci‘.

Vyspély jazykovy projev

e Pouzivaji bohatou slovni zasobu, srozumitelné argumentuji.
e Tuto dovednost mohou vyuzivat k vyhybani se ,,nezajimavé* praci.
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4. Identifikace nadanych déti
Faze identifika¢niho procesu:
1. Nominace

e  Miuze byt provedena rodicem, ucitelem nebo jinou osobou z okoli ditéte.

e Zakladem jsou projevy ditéte ve spontanni i fizené ¢innosti.

e Vyuzivd se pozorovani, rozhovory, zdznamy do nominacnich S$kal (napf. z portalu
www.nadanedeti.cz).

2. Screening

e Provadi se ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou.
e Dité podstupuje diagnostiku (napft. testy inteligence, rozumovych schopnosti).
e Na zaklad¢ vysledkt je vypracovan Individualni vzdélavaci plan (I1VP).

5. Spoluprace s odborniky a rodici
Spoluprace ucitel - dité - odbornik

e Probiha pravidelna konzultace s PPP a dal$imi odborniky.
¢ Hodnoceni plnéni IVP probihd minimaln€ jednou rocné.

Spoluprace ucitel - rodic

¢ Rodi¢e podepisuji souhlas s IVP, jsou pribézn¢ informovani.
e Vysledky vzdélavani jsou zaznamenavany do portfolia (napt. diagnostické kresby, pracovni
listy).

¢ Jsou doporucovany materialy k samostudiu (literatura, weby, seminafe).

6. Pedagogické pristupy a metody vzdélavani nadanych déti
Zakladni pedagogické principy:
Ucitelky pfistupuji k nadanému ditéti individualné a respektuji jeho osobnost:

¢ Sleduji miru kompetenci a motivace.
e Zohlednuji emo¢ni zralost ditcte.

e Vyuzivaji neautoritativni styl vedeni.
e Nabizi tkoly rizné naro¢nosti.
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e Nenuti dité do ¢innosti, ale motivuji vlastni zvédavosti.

Pouzivané metody:

Individudlni vzdélavaci plan (IVP)

e Sestavovan na zakladé odborné diagnostiky.
e Zamgéfen na akceleraci, obohaceni nebo kombinaci obou ptistupd.

Vnéjsi akcelerace

e Urychleni vzdélavani — napt. predéasny nastup do ZS.
e Mozna pouze po dikladném psychologickém posouzeni.

Obohaceni (enrichment)

e Dité pracuje ve své tfide, ale dostava naro¢néjsi tikoly.
e Pracuje na stejném tématu, ale na vyssi trovni obtiznosti.

Formy obohaceni:
¢ Standardni vs. nadstandardni ukoly (napf. v rdmci stejného projektu).
¢ Dopliikové ukoly — pro déti, které jsou hotové diive.

e Aktivizujici metody — dramatizace, experimenty, vytvarné projekty.
¢ Podpora projektového uceni — dit¢ muze pracovat samostatné na svém projektu.

11
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Kli¢ové kompetence a oCekavané vysledky uceni

Kompetence k uceni (KKU)

o Dité se uci prostfednictvim pokusu a omylu, soustiedén¢ dokoncuje Cinnosti a
zamérné si zapamatuje to dulezité.
e Projevuje zajem o svét kolem sebe a prakticky aplikuje ziskané zkuSenosti a poznatky.

Kompetence k ireseni problémii (KRP)

e Vnima situace, fesi je samostatné i s podporou, vyuZziva tvofivost, fantazii a logické
postupy.
e Odvahu chybovat je podporovana jako pfirozend soucast procesu uceni.

Komunikacni kompetence (KKK / KKO)

o Dité se vyjadiuje riznymi zpusoby, prezentuje své zazitky, klade otdzky a vyuziva
béZné informacni zdroje.
e Nasloucha druhym, dodrzuje zdkladni komunikac¢ni pravidla.

Osobnostni a socidlni kompetence (KOS / KPS)

e Vyjadiuje své nazory, pojmenovava silné stranky, projevuje se v souladu se
spolecenskymi pravidly.
o Empaticky reaguje, odmitd nevhodné chovani a spolupracuje ve spolecenstvi.S

Kompetence k ob¢anstvi a udrzitelnosti (KOB)

e Chova se zodpovédné ke spoleénému prostiedi, respektuje pravidla a uci se
rozpoznavat nespravedinost.

Kompetence k podnikavosti a pracovni (KPP / KPR)

e Rozviji vlastni napady, reaguje na zmény, postupné ziskava pracovni ndvyky a
zodpovédné pristupuje k ukoliim

Kultura (kulturni kompetence, KKT)

e Ma povédomi o kultufe a uméni, reaguje na kulturni podnéty a aktivné se tiCastni
tvarcich ¢innosti.

12
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e Respektuje kulturni a osobnostni rozmanitost.

Digitalni kompetence (KDI)
e Pouziva digitalni technologie pii badatelskych ¢innostech, rozlisuje jejich piinosy a
rizika.
o Uplatiiuje informatické mysleni a pracuje s algoritmy.
Zakladni gramotnosti v predSkolnim vzdélavani

Ctendi'skd gramotnost

e Schopnost rozumét pfiméfenym textiim, pracovat se symboly, informacemi, chapat
vyznamy a kontext.

Matematickd gramotnost

o Schopnost vyuzivat matematické pojmy, fesit ilohy pomoci ¢isel, potadi, zakladnich
vztahtl v redlnych situacich.

@)

Vzdélavaci nabidka klubu listicka ©

Pohybové a koordinacni aktivity

e Jednoducha balané¢ni a rovnovazna cviceni:
Déti procvi€uji chiizi po uzkych a nizkych plochach, jako je lavicka nebo lano
natazené piimo na zemi, ¢imz si zlepSuji stabilitu a kontrolu téla.

e Rovnovizna cvifeni na balan¢nich pomiickach:
Cviceni zahrnuje udrzovani rovnovahy pii stani nebo chiizi na balan¢nim kruhu,
velkych gymnastickych micich, chiizi po kladinach rtiznych tvarti (rovné, zakiivené) a
balan¢nich kybli¢cich. Déti trénuji 1 rovnovahu ve stoji se zavienyma o¢ima, coz
posiluje propriocepci a vnitini smysl pro rovnovahu.

e Rotacni cviceni:
Opakované pomalé nebo kontrolované otaceni kolem vlastni osy po dobu 10 az 15
sekund s cilem udrZet rovnovéhu a vyrovnat vnitini vestibuldrni systém.

e Cviceni na akomodaci oka s vyuzitim mice:
Déti cvi¢i vizuomotorickou koordinaci prostfednictvim podévani mice v fad¢ dopiedu
1 zpé&t, hazeni a chytani mice v kruhu, kutaleni mic¢e mezi sebou ve dvojicich nebo v
kruhu, a hru na hazeni mensich mickl na uréeny cil. Soucasti je i tymova hra
Vyvolavana, kterd rozviji rychlou reakci a spolupraci.
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Pohybové ¢innosti venku s vyuZitim prirodnich prvku:
Déti procvi€uji rovnovahu a motoriku pfi chtizi po nizkych obrubnicich, stromech a
vétvich, zdolavaji piirodni ptekazky (kaminky, patezy), béhaji a chodi po nerovném
terénu, ¢imz rozvijeji té€lesnou koordinaci, silu i obratnost.

Hudebné-pohybové aktivity

Prace s hudbou:

Podpora ptirozeného pohybového projevu déti béhem improvizace na hudbu, vyuziti
tane¢nich pomticek jako jsou stuhy, Satky, které podnécuji kreativitu a prostorové
vnimani. Pfi seznamovani s novymi pisnémi se rytmizuje pomoci jednoduchych
hudebnich nastrojii, predmétt nebo hra na télo (tleskani, dupani).

Poslech hudby a jeji interpretace:

Déti se uci rozeznavat tempo hudby (pomalé versus rychlé) a jeji ndladu (vesela,
smutnd), coz rozviji sluchové vniméni a emo¢ni inteligenci

Logické a intelektualni hry a aktivity

Logické hadanky, kvizy, rébusy a labyrinty:

Déti tesi riiznorodé ukoly podporujici logické mysleni, prostorovou orientaci a
soustiedéni.

Deskové hry:

Hry podporujici strategické uvazovani, trpélivost a socidlni dovednosti pii hie s
ostatnimi.

Popletené pohadky a nedokoncené pribéhy:

Kreativni ¢innosti, které déti vedou k tvoteni vlastnich pfibéht, rozvoji fantazie a
jazykovych schopnosti.

SoutéZz Riskuj a védomostni hry:

Motivujici soutéze zamétené na rozsifeni vSeobecnych znalosti a rozvoj soutézivého
ducha v pozitivnim duchu.

Cteni se symboly:

Aktivita, ktera podporuje porozumeéni abstraktnim znakiim a symbolim a jejich
propojeni s konkrétnimi vyznamy.

Cinnosti spojujici abstraktni pojmy s logikou:

uplatnéni.

Projektovy den se seniory

Spole¢na rodinna aktivita, pii které déti se seniory fesi logické hry typu Sudoku,
podporujici analytické mysleni a spolupraci.
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Naterska s$kola Zulg
se stala nové
Skolkou spolupracu
s Mensou Cesko
Patronem propojeni
vzdélavani a rodiny
2 nasSe nova kamarad
Listicka
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Vykazy vzdélavacich ¢innosti klubu Listicka

Poznamky — zpétna vazba
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Pololetni zprava klubu Listicka - Reflexe
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